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AVVISO PUBBLICO

PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA NOMINA A
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE COMUNALE PER LA QUALITA’ URBANA

ILRESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

Visto I’art. 148 del D. Lgs. N. 42 del 22 gennaio 2004 e s.m.i.;

Visto I’art. 80 e I’art. 81, comma 1 della Legge Regionale n. 12 del 11 marzo 2005;
Vista la Delibera della Giunta Regionale n. VIII/7977 del 06 agosto 2008;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. VIII/8139 del 01 ottobre 2008;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. VIII/8952 del 11 febbraio 2009;

Vista la Delibera della Giunta Regionale n. IX/2727 del 22 dicembre 2011;

Vista la Delibera della Giunta Comunale n. 5 del 11.02.2021;

Visto I’art. 13, comma 12 delle NTA del Piano delle Regole del vigente PGT;

RENDE NOTO

Che poiché il precedente avviso era stato pubblicato solamente sul sito internet
dell’ Amministrazione Comunale si ritiene opportuno provvedere alla ripubblicazione del bando
invitando 1 candidati che lo avessero gia fatto, a ripresentare domanda;

Che I’Amministrazione Comunale intende acquisire dei curricula per la nomina dei componenti
della Commissione per la Qualita Urbana.

COMPOSIZIONE

La Commissione, come previsto dall’art. 13 comma 12 delle N.T.A. del Piano delle Regole, sara
nominata dalla Giunta Comunale ¢ sara composta da n. 3 membri scelti tra esperti in materia
urbanistica, esperti in materia ambientale e paesaggistica e cittadini che abbiano un curriculum di
impegno ed esperienza nel settore della storia e delle tradizioni locali e nella difesa e valorizzazione
del patrimonio artistico € ambientale.

La composizione della Commissione seguira il principio giuridico e le prescrizioni previste dalle
normative vigenti in materia di pari opportunita e nell’applicazione delle parita di genere;

Per quanto riguarda compiti, composizione e modalita di funzionamento e pubblicita della
Commissione si rimanda a quanto descritto puntualmente nell’art 13 delle NTA del Piano delle
regole, in particolare alla commissione si chiedera di valutare i “progetti preliminari” delle soluzioni
progettuali diverse da quelle individuate dal PGT o contenenti ipotesi non coerenti con le sue
disposizioni al fine di verificare il perseguimento della maggior qualita architettonica, urbana,
ambientale e paesistica.

[La durata della Commissione corrisponde alla durata del mandato del Sindaco.



COMPENSO

Ai componenti della Commissione per la Qualitd Urbana non ¢ corrisposto alcun gettone di
presenza né rimborso intendendosi I’incarico gratuito e viene chiesta la disponibilita a presenziare
alle riunioni della Commissione garantendo la massima collaborazione.

REQUISITI DEI CANDIDATT:

Esperienza in materia urbanistica, in materia ambientale e paesaggistica;

Impegno ed esperienza nel settore della storia e delle tradizioni locali e nella difesa e valorizzazione
del patrimonio artistico e ambientale.

Titoli di studio e ’esperienza richiesta, nonché gli ulteriori titoli significativi per I’apprezzamento
delle capacita professionali e delle attitudini nelle materie richieste, quali ad esempio: corsi di
formazione, master, iscrizione in albi professionali o regionali, partecipazione alle commissioni per
il paesaggio o analoghi organi di consulenza presso amministrazioni pubbliche e/o aziende private,
attivita didattiche o docenze in materie afferenti alle professionalita richieste, pubblicazioni,
progetti od opere realizzate, eccetera, dovranno risultare dal curriculum vitae individuale, da
allegare alla candidatura presentata.

Particolare interesse rivestono le esperienze di conoscenza approfondita del territorio di Osio Sopra

I componenti della Commissione non dovranno avere riportato condanne penali e non dovranno
essere stati sottoposti a misure di prevenzione e di non essere a conoscenza dell’esistenza a proprio
carico di procedimenti per I’applicazione delle misure di prevenzione.

Non dovranno avere riportato, nell’espletamento delle attivita elettive, di pubblico impiego o
professionali, provvedimenti o sanzioni che abbiano comportato la sospensione dalla carica, dal
servizio o dall’albo professionale.

Sono incompatibili: Il Sindaco, gli Assessori, i consiglieri comunali del Comune di Osio Sopra e
tutti quei soggetti che, per legge, in rappresentanza di altre Amministrazioni, devono esprimersi,
anche in sede di controllo, sulle stesse pratiche su cui ¢ tenuta ad esprimersi la Commissione.

I componenti della Commissione, non dovranno trovarsi in alcuna delle condizioni previste dal
DPR 267/2000 relative alla incandidabilita, ineleggibilita, ed incompatibilita dei consiglieri
comunali.

[’assenza di cause di esclusione dovra essere dichiarata, ai sensi del DPR 445/2000,
contestualmente alla presentazione della candidatura.
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dei termini stabiliti per la presentazione

della candidatura.

I dipendenti pubblici, qualora nominati, dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di
appartenenza, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001 ¢ s.m.

DOMANDA

La domanda di candidatura, da redigersi in carta semplice, dovra contenere necessariamente le
seguenti dichiarazioni:

- indicazione dei dati anagrafici e di residenza, recapito telefonico, eventuale indirizzo di posta
elettronica, indirizzo al quale far prevenire ogni comunicazione inerente il presente procedimento;

- di possesso dei requisiti di cui al presente avviso;
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- di non trovasi in alcuna delle condizioni di esclusione alla nomina, né di trovarsi in situazione di
incompatibilita, quali previste dal presente avviso;

- di disponibilita a presenziare alle riunioni garantendo la massima collaborazione;

- I"autorizzazione al trattamento dei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi dell’art. 13
del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE
2016/679). 1l trattamento dei dati personali, ai sensi della normativa vigente ¢ esclusivamente
finalizzato agli adempimenti i e per le finalita di cui al presente avviso.

La domanda di candidatura dovra essere corredata da:

curriculum vitae formativo e professionale sottoscritto con firma originale;

copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validita;
eventuali allegati comprovanti I’esperienza professionale richiesta.

[La domanda di candidatura con la documentazione a corredo indirizzata al Comune di Osio Sopra
24040 - Piazza Garibaldi, 1, potra essere:

- consegnata direttamente all’ Ufficio Protocollo (tel. 035/500121 interno 301)
Dal lunedi al venerdi dalle 9.30 alle 12.30

- spedita a mezzo di posta elettronica certificata all’indirizzo :
comune.osiosoprai@pec.regione.lombardia.it

Le domande devono essere improrogabilmente presentate ENTRO LE ORE 11,00 DEL
GIORNO 11_MARZO 2021.

NOMINA

La nomina dei componenti  sara effettuata con deliberazione di Giunta Comunale, previa
valutazione e comparazione dei titoli di studio, dei curricula, delle specifiche esperienze
professionali qualificanti, dei titoli di servizio e ruolo ricoperto presso le Pubbliche
Amministrazioni.

ALTRE INFORMAZIONI

Al sensi di quanto previsto dalla L. n. 241/1990 e s.m. si informa che il Responsabile del
procedimento ¢ I’ing. Jr  Alessandro Rossi; == tel 035.500121 int. 602,
manutenzioni@comune.osiosopra.bg.it.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare il termine di scadenza dell’Avviso Pubblico o
di riaprire il termine stesso. di modificare o integrare I’Avviso Pubblico di selezione nonché di
revocare, per motivi di pubblico interesse la selezione stessa.

La presentazione della domanda di partecipazione implica ['accettazione incondizionata delle
norme regolamentari del Comune di Osio Sopra e del presente avviso.

Il presente avviso sara pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito web dell’ente, fino alla scadenza
prevista per la presentazione delle candidature alla selezione.

Nel caso in cui non pervenissero richieste o qualora le candidature ammesse fossero inferiori a tre,
I’Amministrazione Comunale si riserva di richiedere direttamente la disponibilita alla candidatura a
professionisti con idonei requisiti.
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TRATTAMENTO DEI DATI
[ dati personali raccolti saranno trattati e diffusi ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. ¢ del GDPR

(Regolamento UE 2016/679), anche con strumenti informatici:

a) nell’ambito del procedimenti per il quale sono raccolti, per finalita unicamente connesse per la
presente procedura e agli atti amministrativi ad essa strettamente correlati.

b) in applicazione delle disposizioni sulla pubblicizzazione degli atti, ai sensi della Legge n.

241/1990 e s.m.i..
Detti dati potranno essere inoltre comunicati, su richiesta, nell’ambito del diritto d’informazione

accesso agli atti e nel rispetto delle disposizioni di legge ad esso inerenti.
Titolare del trattamento ¢ il Comune di Osio Sopra.

Osio Sopra, 1i 03 MARZO 2021
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