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PREMESSA 
 

 
La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 4 del 

decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, 

province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le 

principali attività normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 

 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 

 

b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 

 

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 

 

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli enti 

controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del 

codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 

affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come 

parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualità-

costi; 

 

f) quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 

 

La relazione deve essere sottoscritta dal sindaco non oltre il sessantesimo giorno antecedente la data di 

scadenza del mandato. Entro e non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della relazione, essa deve 

risultare certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e, nei tre giorni successivi la relazione e la 

certificazione devono essere trasmesse dal presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di 

controllo della Corte dei conti. 

 

La relazione di fine mandato e la certificazione devono essere pubblicate sul sito istituzionale del comune da 

parte del sindaco entro i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione 

dell'ente locale, con l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei 

conti. 

 

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la 

certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di 

indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal 

presidente della provincia o dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

La relazione di fine mandato è pubblicata sul sito istituzionale della provincia o del comune entro e non oltre 

i sette giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall'organo di revisione dell'ente locale, con 

l'indicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

 

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di 

legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati e anche con la finalità di non 

aggravare il carico di adempimenti degli enti. 

 

La maggior parte delle tabelle elaborate e che di seguito vengono riportate, sono desunte dagli schemi dei 

certificati al bilancio ex art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico 

finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e 

seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, 

oltre che nella contabilità dell’ente. 
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Le opere realizzate non sono tutto ma credo che rappresentino al meglio il lavoro fatto ed è per questo che è 

importante fare un elenco e ricordarle. 

Di seguito si evidenziano gli interventi 

 

 ELENCO INTERVENTI ESEGUITI                             

MANDATO 2019 -  2024 
1 AMBULATORI MEDICI PROGETTATO E  REALIZZATO  DEI NUOVI BAGNI PER DISABILI 

2 AREA CANI NUOVA REALIZZAZIONE  

3 AREA FESTE INSTALLATO  NUOVO IMPIANTO FOTOVOLTAICO  E BATTERIE DI 

ACCUMULO  

4 CAMPO SPORTIVO SOSTITUITO CALDAIE NEGLI SPOGLIATOI 

5 CASA ARCHI RIFACIMENTO  TETTO DI COPERTURA  

6 CASE COMUNALI INTERVENTI DI MANUTENZIONE VARI 

7 CASETTE ACQUA DISTRIBUTORI SOSTITUZIONE E ADEGUAMENTO FILTRAGGIO E 

RAFFRESCAMENTO  

8 CENTRO RICREATIVO CASA ARCHI REALIZZATO NUOVA PISTA DA BALLO  

9 CIMITERO  FATTO  INTERVENTI DI  TINTEGGIATURE  

10 CIMITERO ADOZIONE NUOVO PIANO CIMITERIALE 

11 CIMITERO INSTALLATO NUOVO  IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE 

12 CIMITERO REALIZZATA CAMERA MORTUARIA, BAGNI,IMPIANTO ELETTRICO  

13 CIMITERO REALIZZATO  NUOVA CAPPELLA CON 16 LOCULI 

14 CIMITERO SISTEMAZIONE IN URGENZA  SFONDELLAMENTO  E TASSELLATURE  MARMI 

15 EX DEPURATORE RIMOZIONE ETERNIT E RIFACIMENTO DELLA  COPERTURA 

16 MEET POINT  CAMBIATO SERRAMENTI E  INSTALLATO NUOVO IMPIANTO DI 

CLIMATIZZAZIONE 

17 NUOVA STACCIONATA PER MESSA IN SICUREZZA PASSEGGIATA  ROGGIA 

BREMBILLLA 

18 NUOVI PROGRAMMI SOFTWARE NUOVO SITO COMUNALE  CON PNRR 

19 NUOVO CENTRALINO TELEFONICO COMUNALE  

20 NUOVO PARCHEGGIO COMUNALE  REALIZZATO IN VIA RASICA  

21 NUOVO SEMAFORO PER  ATTRAVERSAMENTO  PEDONI IN VIA PAPA GIOV XXII   

22 PALAZZO COMUNALE SOSTITUZIONE DEI SERRAMENTI PER EFFICENTAMENTO  

23 PALESTRA TENNIS PROJET EFFICENTAMENTO LUCI LED 

24 PARCHI INSTALLATE  ATTREZZATURE SPORTIVE E GIOCHI INCLUSIVI 

25 PARCO SIAD REALIZZATA NUOVA  RECINZIONE A PANNELLI   

26 PASSERELLA SUL BREMBO REALIZZATA E  INAUGURATA 

27 PIAZZA NUOVI   MONITOR PER  COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE E PUBBLICITA' 

28 PIAZZA VALORIZZAZIONE E NUOVA VIABILITA   

29 PIAZZOLA ECOLOGICA ADEGUAMENTO FOGNATURE E  RECUPERO LIQUAMI 

30 PIAZZOLA ECOLOGICA INSTALLATA NUOVA  RECINZIONE A PANNELLI  

31 PIAZZOLA REALIZZAZIONE E ARREDO  NUOVO GIARDINO DEI PENSIERI FELICI 

32 PISTA CICLABILE  REALIZZATA PER COLLEGAMENTO TRA MARIANO  E OSIO SOPRA  

33 PISTE CICLABILI VIA FERMI E VIA PAPA GIOV    XXIII 

34 POTATURA BAGOLARI VIA CIRCONVALLAZIONE 

35 POTATURA CIPRESSI  CIMITERO 

36 POTATURA TIGLI VIALE SANTUARIO 
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37 POZZO FOGNATURA VIA FONTANA  NUOVA REALIAIZZAZIONE  

38 ROTATORIA VIA PAPA GIOV XXII PIANTUMAZIONE E  NUOVO ARREDO  

39 SCUOLA NUOVA RAMPA DISA0BILI USCITA  SICUREZZA ZONA  MENSA 

40 SCUOLE  INSTALLATE SBARRE PRESSO  POLO SCOLASTICO E ZONA  ASILO  

41 SCUOLE  SOSTITUITA LA CALDAIA  PER RISCALDAMENTO E ACQUA CALDA   

42 SCUOLE NUOVA  REALIZZAZIONE DI UNA NUOVA  RAMPA PER DISABILI ENTRATA 

PRINCIPALE  

43 SCUOLE TINTEGGIATURA MENSA 

44 SORVEGLIANZA INSTALLATE NUOVE TELECAMERE SU TUTTO IL TERRIORIO 
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PARTE I - DATI GENERALI 

 

1.1 Popolazione residente al 31 dicembre 2023 

 

La popolazione residente alla data del 31.12.2023 è pari a 5202. L’andamento demografico nel 

periodo 2019-2023 è riassunto nella seguente tabella. 

 

Anno 2019 2020 2021  2022 2023 

Popolazione         5330 5308 5248  5245 5202 

 

 

1.2 Organi politici 

 

GIUNTA COMUNALE 

Sindaco: Edilio Pelicioli ; in carica dal11/06/2019 

Vice Sindaco: Nicola Cagliani; in carica dal 11/06/2019 

Assessore: Federica Magoni; in carica dal  11/06/2019 

Assessore: Oreste Ravasio; in carica dal 11/06/2019 

Assessore: Annalisa Milesi; in carica dal11/06/2019 

 

 

CONSIGLIO COMUNALE 

Presidente:  Luca Colleoni; in carica dal 11/06/2019 

Consigliere: Barbara Riva; in carica dal 11/06/2019 

Consigliere: Claudio Lorenzi; in carica dal11/06/2019 al 28/07/2020 

Consigliere: Alessandra Giassi; in carica dal 11/06/2019 al 28/07/2022 

Consigliere: Antonia Serafina Bacis; in carica dal 11/06/2019 

Consigliere: Alice Artini; in carica dal 11/06/2019 

Consigliere: Natalino Vigorelli; in carica dal 11/06/2019 

Consigliere: Giuseppe Brugali; in carica dal 11/06/2019 al 16/07/2019 

Consigliere: Maria Giusi Serra; in carica dal 16/07/2019 al 11/02/2021 

Consigliere: Mike Zanchi; in carica dal 28/07/2020 

Consigliere: Federica Caglioni; in carica dal 11/02/2021 

Consigliere: Remo Pianetti; in carica dal 28/07/2022 

 
 

1.3 Struttura organizzativa 

Organigramma: 

 

Direttore:  

Segretario: 1 

Numero dirigenti: 0 

Numero posizioni organizzative: 3 

Numero totale personale dipendente (vedere conto annuale del personale): 18 
 
 

1.4 Condizione giuridica dell’Ente 

Il Comune di Osio Sopra non risulta commissariato ai sensi dell’art. 141, comma 1, lett. b) punto 3) del 

T.U.E.L. 267/2000 e non lo è mai stato nel periodo del presente mandato. 
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1.5 Condizione finanziaria dell’Ente 

L’Ente, per l’intera durata del mandato del Sindaco e del consiglio uscente, non ha mai dichiarato 

la situazione di dissesto finanziario ai sensi dell’art. 244 del T.U.E.L., né il pre-dissesto finanziario 

di cui all’art. 243 bis del T.U.E.L. stesso. Inoltre, nello stesso periodo sopra indicato, l’Ente non ha 

fatto alcun ricorso al fondo di rotazione ai sensi dei successivi art. 243 ter, 243 quiquies o al 

contributo di cui all’art. 3 bis del Decreto Legge 10 ottobre 2012, numero 174, convertito, con 

modificazioni, dalla Legge 7 dicembre 2012, numero 113. 

 

1.6 Situazione di contesto interno/esterno 

 

Appena insediati abbiamo subito avuto problemi per concedere l’utilizzo della struttura Area Feste 

per mancanza di documentazione oltre alla necessità di effettuare interventi di messa a norma.  

Abbiamo convocato ed incaricato dei professionisti per consentire poi gli interventi di sistemazione 

e regolarizzazione delle strutture comunali adibite ad attività ricettiva e di pubblico spettacolo  

• Le criticità riscontrate erano dovute all’organizzazione del personale dell’ufficio tecnico. 

•  Soluzione attraverso mobilità e concorso per ricambio ed inserimento del personale mancante. 

• Durante sopralluoghi fatti nei vari edifici comunali, per verificarne lo stato si riscontrava una 

grande necessità di effettuare interventi di ristrutturazione e riqualificazione energetica, la 

situazione richiedeva quindi un grosso sforzo economico e di progettazione. 

•  Pianificato quindi attraverso la richiesta di contributi o bandi la possibilità di incamerare 

risorse economiche, che consentissero di poter finanziare gli interventi necessari. 

• Altra grossa carenza erano le tempistiche di risposta ai cittadini ed alle attività economiche per 

soddisfare le richieste di evasione pratiche.  

• Anche in questo caso il turn over insieme al potenziamento dell’organico ha dato subito dei 

risultati di soddisfazione dell’utenza oltre ad incrementare le entrate dovute ad oneri di costruzione. 

• Il Municipio sede della macchina amministrativa risultava essere un edificio vecchio ed 

obsoleto per considerarlo un luogo adatto all’attività lavorativa e di accoglienza al pubblico per 

l’erogazione dei servizi comunali. 

• Abbiamo avviato la programmazione e progettazione della nuova sede Comunale 

contestualmente abbiamo richiesto ed ottenuto un finanziamento a fondo perduto, questo ha 

consentito di dare inizio ai lavori per la nuova sede, grazie anche ad altre entrate e stato possibile 

portare a compimento l’opera che consentirà a breve di traferire gli uffici Comunali.      

• La criticità riscontrata in questo settore èra quella di garantire una presenza maggiore della 

polizia locale sul territorio. 

• Soluzione abbiamo messo in atto una convenzione con i Comuni di Levate, Osio Sotto, 

consentendoci cosi di avere a disposizione sul territorio più uomini e mezzi di servizio. 

• Altro problema la gestione dei parchi relativamente agli schiamazzi notturni. 

• Soluzione abbiamo dato indicazioni per un maggior presidio di giorno da parte degli agenti di 

Polizia e abbiamo dato un incarico di chiusura serale dei parchi attraverso un ente di vigilanza che 

effettua passaggi noturni di sorveglianza e sgombero.    

 

 

2. Parametri obiettivi per l’accertamento della condizione di ente strutturalmente 

deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUOEL) 
Nell’anno 2019, anno di inizio mandato, l’Ente non presentava alcun parametro positivo. Il 

consuntivo 2022, ultimo esercizio chiuso prima dell’anno di fine mandato, l’Ente non presentava 

alcun parametro positivo. 
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PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E 

AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO 

 

1. Attività normativa 
Nel quinquennio del mandato 2019/2023 sono stati adottati dal Consiglio e dalla Giunta comunale i 

seguenti atti di carattere normativo, con la specifica delle principali motivazioni di adozione: 
 

Organo Deliberante Numero  Data Titolo 

Consiglio Comunale 37 16.07.2019 Approvazione del regolamento per la disciplina dei 

pubblici spettacoli e per il funzionamento della 

commissione di vigilanza 

Consiglio Comunale 46 30.09.2019 Approvazione del regolamento comunale per l’attuazione 

del regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali 

Consiglio Comunale 52 29.10.2019 Approvazione della modifica dell’art. 61 del regolamento 

del Consiglio Comunale in materia di verbalizzazione 

delle riunioni 

Consiglio Comunale 60 30.12.2019 Approvazione del regolamento di assistenza economica 

Consiglio Comunale 61 30.12.2019 Approvazione del regolamento di polizia locale 

Giunta Comunale 141 24.12.2019 Approvazione del regolamento per la costituzione e la 

ripartizione del fondo incentivi per funzioni tecniche 

Consiglio Comunale 8 22.04.2020 Regolamento del piano generale degli impianti 

pubblicitari – variante n. 01/2020 

Consiglio Comunale 23 28.07.2020 Approvazione del regolamento per le riprese audiovisive 

e in streaming delle sedute del Consiglio Comunale 

Consiglio Comunale 24 28.07.2020 Approvazione del regolamento per la realizzazione e 

manutenzione delle aree verdi di arredo urbano tramite 

l’adozione di spazi verdi e rotatorie 

Consiglio Comunale 32 29.09.2020 Regolamento per l’applicazione dell’imposta municipale 

propria (IMU) – approvazione 

Consiglio Comunale 33 29.09.2020 Approvazione del regolamento di disciplina della tassa 

sui rifiuti (TARI) 

Consiglio Comunale 44 30.11.2020 Approvazione dello schema di convenzione e 

regolamento per la gestione associata delle funzioni e 

relativi corpi/servizi di polizia locale tra i comuni di Osio 

Sotto – Osio Sopra – Levate 

Consiglio Comunale 53 23.12.2020 Approvazione del regolamento per l’affrancazione degli 

immobili gravati da livelli, enfiteusi e revisione canoni 

Giunta Comunale 38 30.04.2020 Approvazione convenzione per l’adozione del verde sito 

in via Fontana ad Osio Sopra identificata con il numero 

66/a – bosco Quistini – ai sensi dell’art. 7 del 

regolamento comunale per l’adozione del verde pubblico 

approvato con deliberazione del consiglio comunale n. 61 

in data 31.10.1995 da parte del Sig. Bonacina Valerio 

Giunta Comunale 101 29.09.2020 Regolamento per la realizzazione e manutenzione delle 

aree verdi di arredo urbano tramite l’adozione di spazi 

verdi, rotatorie e aiuole spartitraffico – approvazione 

bozza avviso pubblico e allegati 

Consiglio Comunale 8 25.02.2021 Approvazione del regolamento per l’introduzione e 

l’applicazione del canone unico patrimoniale di 

concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria – 

legge n. 160/2019 
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Consiglio Comunale 9 25.02.2021 Approvazione del regolamento per l’applicazione del 

canone di concessione per l’occupazione delle aree e 

degli spazi appartenenti al demanio o al patrimonio 

indisponibile destinati a mercati realizzati anche in 

strutture attrezzate 

Consiglio Comunale 20 20.04.2021 Approvazione del regolamento per l’accesso alle aree di 

sgambamento per cani 

Consiglio Comunale 43 30.09.2021 Approvazione del regolamento di fruizione del parco di 

interesse sovraccomunale – PLIS – del basso corso del 

fiume Brembo 

Giunta Comunale 22 19.03.2021 Modifica ed integrazione degli allegati del regolamento 

per la realizzazione e manutenzione delle aree verdi di 

arredo urbano tramite l’adozione di spazi verdi e rotatorie 

Giunta Comunale 102 13.10.2021 Modifica al regolamento sugli incarichi di posizione 

organizzativa – approvazione pesatura di posizioni 

organizzative 

Giunta Comunale 110 16.11.2021 Approvazione del regolamento per la destinazione delle 

risorse ex art. 208 del D.Lgs 285/1992 

Consiglio Comunale 5 28.04.2022 Approvazione del regolamento per lo svolgimento delle 

sedute degli organi comunali in modalità telematica 

Consiglio Comunale 14 19.05.2022 Modifica dell’art. 8 – servizio economato – del 

regolamento di contabilità approvato con deliberazione 

numero 38 del 22.11.2016 

Consiglio Comunale 15 27.04.2023 Approvazione del regolamento TARIP 

Consiglio Comunale 16 27.04.2023 Approvazione del regolamento per la gestione dei rifiuti 

urbani ai sensi del decreto legislativo 152/2006 e 

ss.mm.ii. - approvazione 

Consiglio Comunale 17 27.04.2023 Approvazione del regolamento per l’uso dei parchi gioco 

e delle aree verdi comunali attrezzate a gioco e relax – 

approvazione 

Giunta Comunale 46 27.04.2023 Approvazione del regolamento per la disciplina delle 

procedure comparative per le progressioni verticali tra 

aree (articolo 52, c.1-bis D.Lgs. 165/2000 e D.L. 

80/2021, art. 13 e 15 CCNL 2019-2021) 

Giunta Comunale 120 03.10.2023 Integrazione del regolamento sull’ordinamento degli 

uffici e dei servizi 

Giunta Comunale 156 12.12.2023 Approvazione modifiche al regolamento per la 

destinazione delle risorse ex art. 208 del D.Lgs. 285/1992 
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2. Attività tributaria 
 

2.1 Politica tributaria locale (per ogni anno di riferimento) 

 

2.1.1 ICI/IMU  

Nell’arco del mandato del Sindaco sono state deliberate le seguenti aliquote: 
 

Aliquote                                            

ICI/IMU 
2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota abitazione principale 0,50% 0,63% 0,63% 0,63% 0,63% 

Detrazione abitazione 

principale 
200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 

Altri immobili 0,81% 1,60% 1,60% 1,60% 1,60% 

Fabbricati rurali e strumentali 

(solo IMU) 
0,81% 1,60% 1,60% 1,60% 1,60% 

 
 
2.1.2 Addizionale IRPEF  

Nell’arco del mandato del Sindaco sono state deliberate le seguenti aliquote (per mille): 

 
 

Aliquote addizionale Irpef 2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota massima 0,60% 0,77% 0,77% 0,77% 0,77% 

Fascia esenzione NO NO NO NO NO 

Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO 

 

 

2.1.3 Prelievi sui rifiuti  

Nell’arco del mandato del Sindaco sono stati applicati i seguenti prelievi sui rifiuti: 
 

Prelievi sui rifiuti 2019 2020 2021 2022 2023 

Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI 

Tasso di copertura 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 

Costo del servizio pro-capite  83,96 83,93  80,13   84,61 81,70  

 

Nel corso del mandato amministrativo particolare attenzione è stata dedicata alla gestione dei rifiuti 

solidi urbani al fine di migliorare la percentuale di raccolta differenziata, in particolar modo 

attraverso l’introduzione del sistema della tariffazione puntuale che ha determinato il decremento 

della produzione di rifiuti indifferenziati pro capite e ha generato un rilevante incremento della 

percentuale di raccolta differenziata. Nel 2019, infatti, la raccolta differenziata corrispondeva al 

82%, nel 2023 ha raggiunto l’89,5%. 

Sempre rispetto al tema rifiuti è da ricordare l’intervento di riqualificazione della piazzola ecologica 

attraverso la manutenzione e la messa a norma delle strutture e l’adeguamento dell’impianto di 

sversamento dei liquami. 
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3. Attività amministrativa 
 
 

3.1 Sistema ed esiti dei controlli interni 

 

L’art. 3 comma 1 del Decreto Legge n. 174 del 10 ottobre 2012, convertito nella Legge n. 213 del 7 

dicembre 2012 ha apportato delle modifiche al D.Lgs. n. 267/2000, introducendo in aggiunta all’art. 

147 “tipologia dei controlli interni”, gli artt. 147 bis, 147 ter, 147 quater, 147 quinquies, quale 

“rafforzamento”, ai controlli in materia degli Enti Locali. 

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 7 del 08.01.2013 è stato approvato il “regolamento 

dei controlli interni”. Di seguito si individuano i controlli sulla gestione amministrativo-contabile. 
 
Controllo dell’organo di revisione 
 
La vigente normativa del servizio finanziario riconosce all’Organo di Revisione un ruolo primario 
nel sistema  dei controlli interni, ulteriormente potenziato dalle recenti modifiche introdotte dal 
Decreto Legge 10 ottobre 2012, n. 174. Durante il mandato del Sindaco si sono succeduti i seguenti 
organi di revisione: 
 
 
Atto di nomina Delibera C.C. n.15 del 30.04.2018  Delibera C.C. n.19 del 20.04.2021 
Ruolo e nominativo Revisore unico: Valli Alessandro Revisore unico: Lara Muffatti 
 
 

Premesso che il controllo ha riguardato tutte le materie elencate all’art. 239 del TUEL 267/2000, in  

sinergia con il Responsabile del servizio finanziario, tale controllo ha interessato in particolare: 

 

Pareri sul bilancio, sugli strumenti di programmazione e sulle loro variazioni. 

 

➢ Verifica costante degli equilibri del bilancio 

 

➢ Verifica compatibilità dei piani annuali di assunzione e della programmazione triennale con 

gli specifici vincoli in materia di personale. 

 

➢ Verifica del rispetto dell’obbligo di riduzione tendenziale della spesa del personale e di 

regolare costituzione dei fondi incentivanti annuali. 

 

➢ Predisposizione dei questionari sui bilanci e sui rendiconti da produrre alla Corte dei conti. 

 

➢ Verifica dei regolari adempimenti di natura fiscale dell’Ente; 

 

➢ Verifiche trimestrali di cassa; 

 

➢ Pareri sulle società partecipate in particolare sui piani di razionalizzazione. 

 
 
 
Controllo di gestione amministrativo contabile 
 

 
I controlli sugli atti, sia preventivi che successivi sono volti a garantire la regolarità amministrativa 
e contabile degli atti; con i controlli di tipo amministrativo si dà conto della verifica della coerenza 
con i programmi approvati, della completezza dell’istruttoria, nonché della regolarità e correttezza 
dell’azione amministrativa; con i controlli di tipo contabile si attesta la copertura finanziaria della 
spesa o la rilevanza o non rilevanza contabile degli impegni di spesa/accertamenti d’entrata per gli 
atti che hanno riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio 
dell’Ente.  
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Controllo preventivo di regolarità amministrativa 
 
Su ogni proposta di deliberazione, che non sia mero atto di indirizzo, viene richiesto ad ogni 
responsabile del servizio interessato competente per materia il parere in ordine alla regolarità 
amministrativa, che deve essere inserito o allegato all’atto ai quale si riferisce. 
 
 
Controllo preventivo di regolarità contabile 
 
Al controllo di regolarità contabile preventivo provvede il responsabile del servizio finanziario 
attraverso il rilascio del parere di regolarità contabile e del visto attestante la copertura finanziaria 
con le modalità reviste nel regolamento di contabilità vigente. 
Il parere di regolarità contabile è richiesto su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta e 
al Consiglio, in tutti i casi in cui la stessa comporti riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.  
 
 
 

3.1.1 Controllo di gestione 

In data 30 luglio 1999 è entrato in vigore il Decreto Legislativo n. 286 che regolamenta il controllo 

di gestione per gli Enti locali. 

Il controllo di gestione negli Enti locali ha lo scopo di verificare l’efficacia, l’efficienza e 

l’economicità dell’azione amministrativa per migliorare il rapporto tra costi e risultati. 

Alcuni dei principali obbiettivi inseriti nel programma di mandato 2019-2024 vengono di seguito 

sinteticamente riepilogati unitamente all’analisi dei risultati raggiunti: 
 

• Personale: 

nel corso del quinquennio 2019-2023 la dotazione organica del personale ha subito una variazione 

incrementativa, più precisamente come rappresentato nella tabella seguente: 

 
 

 

In servizio al 31/12 N. dipendenti

2019 16

2020 14

2021 14

2022 16

2023 18  
 

 

 

Ogni anno la Giunta comunale ha approvato regolarmente con apposita deliberazione la dotazione 

organica nonché il Piano di Programmazione del Fabbisogno del Personale in sede di approvazione 

del bilancio di previsione e la verifica degli esuberi di personale a chiusura di ogni anno. Con 

decorrenza dal 01.07.2022 è entrato in vigore il Decreto Legge 80/2021 art. 6 che ha previsto 

l’adozione del Piano Integrato delle Attività ed Organizzazione (PIAO) che è stato approvato per le 

annualità 2022 e 2023. 

 

 
 
• Ecologia e ambiente: 

• Per quanto concerne la gestione del verde pubblico l’assessorato all’ecologia ha rivolto  

particolare interesse, oltre che alla manutenzione ordinaria, alla manutenzione straordinaria 
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e alla cura e alla valorizzazione dei parchi urbani esistenti al fine di renderli sempre più 

vivibili e fruibili dalla comunità.  

• In questo senso i traguardi raggiunti sono stati, a titolo esemplificativo, la potatura di più di 

500 alberature, il restyling del Parco Siad attraverso un importante intervento di 

manutenzione che ha comportato la realizzazione di una nuova recinzione perimetrale, 

l’installazione di una nuova area giochi inclusiva, l’installazione di attrezzature fitness non 

solo al suo interno ma anche in altri due parchi del territorio. 

• Nel corso del mandato amministrativo si è dato corso ad un’attività di implementazione 

arborea coinvolgendo la Scuola dell’Infanzia rispetto alla piantumazione di 50 essenze 

arboree tra arbusti e piante a basso fusto e coinvolgendo un’associazione del territorio 

rispetto alla piantumazione di 30 piante in alcune aree del paese sprovviste di vegetazione. 

Da includere anche l’implementazione della siepe perimetrale del Parco Bonacio per mezzo 

di alcuni arbusti. 

• Per quanto riguarda il Parco Locale di Interesse Sovracomunale (PLIS) del Basso Corso del 

Fiume Brembo nei cinque anni di mandato vi è sempre stato un rapporto di collaborazione 

con il Parco dei Colli di Bergamo avente l’obiettivo di migliorarne la gestione e la fruibilità, 

tant’è che nel 2023 è stata realizzata una nuova staccionata di protezione in acciaio corten 

lungo la Roggia Brembilla per un tratto di circa 530 metri e nel 2024 è stato ultimato 

l’intervento di manutenzione straordinaria alla Passerella che collega i Comuni di Osio 

Sopra e Filago, risultati entrambi raggiunti grazie alla sinergia tra diversi enti. 

• Realizzazione di un’area di sgambamento per cani sfruttando un appezzamento comunale 

inutilizzato. 

• Regolamentazione di alcune materie in ambito comunale attraverso l’adozione di nuovi 

regolamenti, quali: Regolamento per la realizzazione e manutenzione delle aree verdi di 

arredo urbano tramite l’adozione di spazi verdi e rotatorie, Regolamento per l’uso dei parchi 

gioco e delle aree verdi attrezzate a gioco e relax comunali, Regolamento per l'accesso alle 

aree di sgambamento per cani, Regolamento per la gestione dei rifiuti urbani. 

• Rispetto al tema della sostenibilità ambientale, proficua è stata la collaborazione con 

l’associazione Agenda21 che ha dato modo di realizzare e avviare alcuni progetti quali 

“Less Plastic More Fun” che coinvolgendo alcuni ristoratori osiensi ha permesso di 

sperimentare la somministrazione d’asporto dei piatti dei ristoranti in stoviglie e contenitori 

in bio plastica e l’avvio di una progettazione di una rete ciclabile sovracomunale. 

• Rispetto all’educazione ambientale nel corso del mandato si sono realizzate giornate 

ecologiche di pulizia del territorio insieme alle Guardie Ecologiche Volontarie del Plis 

rivolte a tutta la popolazione. Oltre a ciò si è realizzata la piantumazione di un’area verde 

comunale coinvolgendo la Scuola dell’Infanzia, le Guardie Ecologiche Volontarie e alcune 

associazioni, a coronamento di un progetto avviato in aula dalla scuola materna legato al 

ciclo di vita degli alberi.  

• Intento di tali iniziative è stato quello di educazione e sensibilizzazione per piccoli e grandi 

al rispetto dell’ambiente che ci circonda, di cittadinanza attiva e aggregazione 

generazionale. 

 
Sociale: 

• Per quanto concerne l’ambito delle politiche giovanili, nel mandato 2019-2024 è stata posta 

dal consigliere delegato e competente in materia particolare attenzione sulla restituzione di 

un ruolo centrale ai giovani all’interno della comunità di Osio Sopra. 

• A tal fine, è stato prontamente attivato il progetto “Educativa di Strada” in collaborazione 

con la cooperativa “Alchimia”, che ha permesso di incontrare, conoscere e coinvolgere i 
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nostri adolescenti in un’iniziativa a loro dedicata, anche grazie alla rimessa in uso del Meet 

Point, lo spazio giovanile da tempo utilizzato per altre funzioni, che è stato oggetto di una 

parziale ritinteggiatura esterna e di un riarredamento interno. 

• Accanto ai giovani, si è poi scelto di intervenire e collaborare con tutte le agenzie educative 

del territorio che si occupano e preoccupano di giovani: i genitori, la scuola, l’asilo, 

l’oratorio, le associazioni. Ciò è avvenuto attraverso due progetti di grande importanza: 

“Educare alla genitorialità” in collaborazione con la pedagogista Dott.ssa Lorenza Comi e 

“sediamoci a tavola” con la partecipazione della dietista Dott.ssa Irene Pozzebon. Due 

strumenti fondamentali per aiutare tutti coloro che vivono i giovani, finalizzati ad una 

miglior comprensione del ruolo che sono chiamati a svolgere ogni giorno e all’’ottenimento 

di consigli e strumenti pedagogico-informativi da poter utilizzare nella relazione con i nostri 

ragazzi.  

 

Numero utenti e ore nell'anno 2019 2020 2021 2022 2023

N° anziani/disabili assistiti 8 7 6 6 7

N° ore erogate 425 473 440 427 520

Riepilogo Servizio SAD

 
 

 

 

 

Numero utenti e pasti nell'anno 2019 2020 2021 2022 2023

N° anziani/disabili fruitori dei 

pasti a domicilio
8 8 8 11 6

N° pasti erogati a domicilio 896 773 1214 1088 635

Riepilogo Servizio Pasti a Domicilio

 
 

 

 

• Istruzione pubblica. 

Potenziamento delle aule digitali con lavagne interattive e nuove attrezzature didattiche. Incremento 

sostanziale degli stanziamenti per il Piano diritto allo studio per l’attivazione di attività di 

potenziamento scolastico ed extrascolastico. 

E’ stato erogato il servizio di mensa scolastica come sotto riportato: 
 

Numero iscritti nell'anno 2019 2020 2021 2022 2023

Bambini Scuola Primaria 223 203 208 193 216

Riepilogo Servizio Mensa

 
 
Alle famiglie che ne avevano diritto sono stati erogati contributi a compartecipazione della retta di 
frequenza come sotto riportato: 
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N. famiglie beneficiarie  del contributo per 

compartecipazione alla retta di frequenza
2019 2020 2021 2022 2023

Famiglie di bambini iscritti al Nido 7 10 11 11 9

Famiglie di bambini iscritti alla scuola 

dell'Infanzia
123 101 80 90 79

Riepilogo compartecipazione retta di frequenza

 
 
 
 

• Turismo: 
 

Incremento dei fondi per spettacoli ed attività di intrattenimento che hanno favorito l’arrivo di 

ingenti masse di visitatori anche extraregione durante una serie di iniziative con cadenza annuale 

come Festival, Visite culturali guidate, Concerti, Serate gastronomiche e a tema sociale.  

 

3.1.2 Controllo strategico 

Il controllo strategico previsto dall’art. 147.ter del TUEL come inserito dall’articolo 3, comma 1, 

lett. d), D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con modificazioni, dalla L. 7 dicembre 2012, n. 

213, non riguarda la fattispecie del nostro ente, in quanto inferiore ai 15.000 abitanti. 

 

3.1.3 Valutazione delle performance 

Il D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009 avente a oggetto: “attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. 15 in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 

pubbliche amministrazioni” impone alle Amministrazioni di individuare ed attuare le priorità 

politiche, le strategie di azione e gli obbiettivi programmatici, collegandoli con i contenuti del 

Bilancio, attraverso l’approvazione di un documento denominato “Piano delle Performance”; l’art. 

10 del citato D.Lgs. n. 150/2009 prevede che le Pubbliche amministrazioni redigano il Piano della 

Performance in coerenza con i contenuti e la programmazione finanziaria e di bilancio nonché il 

piano degli obbiettivi da assegnare ai responsabili dei settori e i relativi indicatori per la 

misurazione delle rispettive performance. 

L’art. 15 del citato Decreto, prevede che l’organo di indirizzo politico-amministrativo, promuove la 

cultura della responsabilità per il miglioramento della performance, del merito, della trasparenza e 

dell’integrità, emana le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici, definisce in 

collaborazione con i vertici dell’Amministrazione il “Piano delle Performance” e infine verifica il 

conseguimento effettivo degli obbiettivi strategici. 
 
 
 

3.1.4 Controllo sulle società partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 – quater del TUOEL 
 

Il controllo sulle società partecipate è previsto dall’art. 147 quater del TUEL come inserito 

dall’articolo 3, comma 1, lett. d), D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, convertito, con modificazioni, dalla 

L. 7 dicembre 2012, n. 213, con decorrenza dall’anno 2015 per i comuni con popolazione superiore 

ai 15.000 abitanti. 

Nel nostro ente, al di sotto della soglia sopra citata, attualmente il controllo avviene nelle forme 

previste dagli statuti dei singoli organismi ai quali questo Ente partecipa in misura minoritaria, 

come di seguito elencato: 
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N. SOCIETA’ ED ENTI DI DIRITTO PRIVATO 

TIPOLOGIA: 

SOCIETA’ E/O ENTE 

STRUMENTALE 

PARTECIPATO 

% 

DIRETTA 
COMUNE 

% 

INDIRETTA 
COMUNE 

1 
UNIACQUE S.P.A. 

partecipata in house 
Società per azioni 0,398% - 

2 
Ingegnerie Toscane S.R.L. 

partecipata indiretta tramite UNIACQUE SPA 

Società a 

responsabilità 

limitata 

- 0,0398% 
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PARTE III – SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA 

DELL’ENTE 
 
3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente 

 

 

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

 

 

ENTRATE 

2019 2020 2021 2022 

2023 

(dati da 

pre-

consuntivo) 

Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

Avanzo di amministrazione 372.493,75 194.674,79 597.183,31 862.420,68 484.000,00 29,94% 

Fondo pluriennale vincolato 

corrente 
28.194,79 95.478,53 147.865,23 93.954,26 90.263,22 220,14% 

Fondo pluriennale vincolato in 
conto capitale 

589.155,90 541.655,89 116.826,46 191.234,21 518.388,84 -12,01% 

ENTRATE CORRENTI 

- TITOLI 1-2-3 
3.185.440,99 3.787.944,14 3.478.989,35 3.862.146,86 3.817.085,85 19,83% 

TITOLO 4 
265.248,05 209.630,34 611.799,02 439.388,12 957.118,27 260,84% 

ENTRATE DA ALIENAZIONI E 

TRASFERIMENTI DI CAPITALE 

TITOLO 5 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA RIDUZIONE DI 

ATTIVITA' FINANZIARIE 

TITOLO 6 
0,00 0,00 2.844.882,55 0,00 850.000,00 --- 

ENTRATE DA ACCENSIONE DI 

PRESTITI 

TITOLO 7 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA ANTICIPAZIONI DI 

TESORERIA 

 

 

 

SPESE 

2019 2020 2021 2022 

2023 

(dati da 

pre-

consuntivo) 

Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno (IN EURO) 

TITOLO 1 
2.736.769,26 2.832.380,99 3.078.584,80 3.344.660,67 3.190.022,54 16,56% SPESE 

CORRENTI 

fpv parte 

corrente 95.478,53 147.865,23 93.954,26 90.263,22 98.108,12   

TITOLO 2 

429.911,70 495.761,83 539.012,54 330.331,88 892.030,22 107,49% SPESE IN 

CONTO 

CAPITALE 

fpv parte in 

conto capitale 541.655,89 116.826,46 191.234,21 518.388,84 1.407.965,59   

TITOLO 3 

0,00 0,00 0,00 0,00 2.624,00 --- 
SPESE PER 

INCREMENTO 

DI ATTIVITA' 

FINANZIARIE 

TITOLO 4 

133.047,20 138.469,95 2.937.581,91 187.972,70 191.093,64 43,63% SPESE PER 

RIMBORSO DI 

PRESTITI 
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TITOLO 5 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

CHIUSURA 

ANTICIPAZIONI 

DI TESORERIA 

 

 

PARTITE DI GIRO 

2019 2020 2021 2022 

2023 

(dati da 

pre-

consuntivo) 

Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

TITOLO 9 
466.791,29 469.753,02 478.641,76 503.169,62 623.112,19 33,49% 

ENTRATE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO 

TITOLO 7 
466.791,29 469.753,02 478.641,76 503.169,62 623.112,19 33,49% 

SPESE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO 

 

 



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di OSIO SOPRA | Anni 2019-2024 

  

 

19 

 

3.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato (118) 
 

REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

 

Equilibrio Economico-

Finanziario 

2019 2020 2021 2022 2023 

(dati da 

pre-

consuntivo) 

  Fondo di cassa 

all'inizio 

dell'esercizio 

  1.517.330,98 1.610.408,37 1.850.322,02 1.990.800,07 2.366.803,25 

A) Fondo 

pluriennale 

vincolato per 

spese correnti 

iscritto in entrata 

(+) 28.194,79 95.478,53 147.865,23 93.954,26 90.263,22 

AA) Recupero 

disavanzo di 

amministrazione 

esercizio 

precedente 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) Entrate Titoli 1 - 

2 - 3 

(+) 3.185.440,99 3.787.944,14 3.478.989,35 3.862.146,86 3.817.085,85 

  di cui per 

estinzione 

anticipata di 

prestiti 

  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C) Entrate Titolo 

4.02.06 - 

Contributi agli 

investimenti 

direttamente 

destinati al 

rimborso dei 

prestiti da 

amministrazioni 

pubbliche 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D) Spese Titolo 1 - 

Spese correnti 

(-) 2.736.769,26 2.832.380,99 3.078.584,80 3.344.660,67 3.190.022,54 

DD) Fondo 

Pluriennale 

Vincolato di 

parte corrente (di 

spesa) 

(-) 95.478,53 147.865,23 93.954,26 90.263,22 98.108,12 

E) Spese Titolo 2.04 

- Altri 

trasferimenti in 

conto capitale 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F) Spese Titolo 4.00 

- Quote di 

capitale amm.to 

dei mutui e 

prestiti 

obbligazionari 

(-) 133.047,20 138.469,95 2.937.581,91 187.972,70 191.093,64 

  di cui per 

estinzione 

anticipata di 

prestiti 

  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  di cui Fondo 

anticipazioni di 

liquidità (DL 

35/2013 e 

  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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successive 

modifiche e 

rifinanziamenti) 

Somma finale (G = A-

AA+B+C-D-DD-E-F) 

248.340,79 764.706,50 -

2.483.266,39 

333.204,53 428.124,77 

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, 

CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX 

ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO 

DEGLI ENTI LOCALI 

H) Utilizzo avanzo 

di 

amministrazione 

per spese correnti 

(+) 87.275,00 95.000,00 319.448,08 277.270,68 70.400,00 

  di cui per 

estinzione 

anticipata di 

prestiti 

  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte 

capitale destinate 

a spese correnti 

in base a 

specifiche 

disposizioni di 

legge o dei 

principi contabili 

(+) 85.000,00 0,00 2.947.002,55 74.557,10 0,00 

  di cui per 

estinzione 

anticipata di 

prestiti 

  0,00 0,00 2.844.882,55 0,00 0,00 

L) Entrate di parte 

corrente destinate 

a spese di 

investimento in 

base a specifiche 

disposizioni di 

legge o dei 

principi contabili 

(-) 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 

M) Entrate da 

accensione di 

prestiti destinate 

a estinzione 

anticipata dei 

prestiti 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EQUILIBRIO 

DI PARTE 

CORRENTE 

(*) 

O = 

G+H+I-

L+M 

420.615,79 859.706,50 765.184,24 685.032,31 498.524,77 
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Equilibrio Economico-

Finanziario 

2019 2020 2021 2022 2023 

P) Utilizzo avanzo di 

amministrazione per 

spese di 

investimento 

(+) 285.218,75 99.674,79 277.735,23 585.150,00 413.600,00 

Q) Fondo pluriennale 

vincolato per spese 

in conto capitale 

iscritto in entrata 

(+) 589.155,90 541.655,89 116.826,46 191.234,21 518.388,84 

R) Entrate Titoli 4 - 5 - 

6 

(+) 265.248,05 209.630,34 3.456.681,57 439.388,12 1.807.118,27 

C) Entrate Titolo 

4.02.06 - Contributi 

agli investimenti 

direttamente 

destinati al 

rimborso dei prestiti 

da amministrazioni 

pubbliche 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte 

capitale destinate a 

spese correnti in 

base a specifiche 

disposizioni di 

legge o dei principi 

contabili 

(-) 85.000,00 0,00 2.947.002,55 74.557,10 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 

per Riscossione 

crediti di breve 

termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 

per Riscossione 

crediti di medio-

lungo termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 

relative a Altre 

entrate per riduzioni 

di attività 

finanziaria 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte 

corrente destinate a 

spese di 

investimento in base 

a specifiche 

disposizioni di 

legge o dei principi 

contabili 

(+) 0,00 0,00 18.000,00 0,00 0,00 

M) Entrate da 

accensione di 

prestiti destinate a 

estinzione anticipata 

dei prestiti 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

U) Spese Titolo 2.00 - 

Spese in conto 

capitale 

(-) 429.911,70 495.761,83 539.012,54 330.331,88 892.030,22 

UU) Fondo Pluriennale 

Vincolato in 

c/capitale (di spesa) 

(-) 541.655,89 116.826,46 191.234,21 518.388,84 1.407.965,59 

V) Spese Titolo 3.01 (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 2.624,00 
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per Acquisizioni di 

attività finanziarie 

E) Spese Titolo 2.04 - 

Altri trasferimenti 

in conto capitale 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EQUILIBRIO 

DI PARTE 

CAPITALE 

Z = P+Q+R-C-

I-S1-S2-T+L-

M-U-UU-V+E 

83.055,11 238.372,73 191.993,96 292.494,51 436.487,30 

  

S1) Entrate Titolo 5.02 

per Riscossione 

crediti di breve 

termine 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 

per Riscossione 

crediti di medio-

lungo termine 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 

relative a Altre 

entrate per riduzioni 

di attività 

finanziaria 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

X1) Spese Titolo 3.02 

per Concessione 

crediti di breve 

termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

X2) Spese Titolo 3.03 

per Concessione 

crediti di medio-

lungo termine 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Y) Spese Titolo 3.04 

per Altre spese per 

acquisizioni di 

attività finanziarie 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EQUILIBRIO 

FINALE 

W = 

O+Z+S1+S2+T-

X1-X2-Y 

503.670,90 1.098.079,23 957.178,20 977.526,82 935.012,07 

  

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali: 

Equilibrio di parte corrente 

(O) 

  420.615,79 859.706,50 765.184,24 685.032,31 498.524,77 

Utilizzo risultato di 

amministrazione per il 

finanziamento di spese 

correnti (H) 

(-) 87.275,00 95.000,00 319.448,08 277.270,68 70.400,00 

Entrate non ricorrenti che 

non hanno dato copertura a 

impegni 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equilibrio di parte 

corrente ai fini della 

copertura degli 

investimenti plurien. 

  333.340,79 764.706,50 445.736,16 407.761,63 428.124,77 
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo* 
 

 

Anno: 2019    

Riscossioni (+) 3.410.751,65 

Pagamenti (-) 3.032.231,68 

Differenza   378.519,97 

Residui attivi (+) 506.728,68 

FPV iscritto in entrata (+) 617.350,69 

Residui passivi (-) 734.287,77 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 95.478,53 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 541.655,89 

Differenza   -247.342,82 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 131.177,15 
    

Anno: 2020    

Riscossioni (+) 3.863.299,03 

Pagamenti (-) 3.201.578,62 

Differenza   661.720,41 

Residui attivi (+) 604.028,47 

FPV iscritto in entrata (+) 637.134,42 

Residui passivi (-) 734.787,17 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 147.865,23 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 116.826,46 

Differenza   241.684,03 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 903.404,44 
    

Anno: 2021    

Riscossioni (+) 6.395.178,45 

Pagamenti (-) 6.004.581,79 

Differenza   390.596,66 

Residui attivi (+) 1.019.134,23 

FPV iscritto in entrata (+) 264.691,69 

Residui passivi (-) 1.029.239,22 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 93.954,26 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 191.234,21 
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Differenza   -30.601,77 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 359.994,89 
    

Anno: 2022    

Riscossioni (+) 3.620.617,87 

Pagamenti (-) 3.074.389,36 

Differenza   546.228,51 

Residui attivi (+) 1.184.086,73 

FPV iscritto in entrata (+) 285.188,47 

Residui passivi (-) 1.291.745,51 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 90.263,22 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 518.388,84 

Differenza   -431.122,37 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 115.106,14 
    

Anno: 2023    

Riscossioni (+) 4.473.807,52 

Pagamenti (-) 3.649.017,95 

Differenza   824.789,57 

Residui attivi (+) 1.773.508,79 

FPV iscritto in entrata (+) 608.652,06 

Residui passivi (-) 1.206.012,67 

FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 98.108,12 

FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 1.407.965,59 

Differenza   -329.925,53 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 494.864,04 

*Ripetere per ogni anno del mandato 
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3.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 

 
 

Descrizione 2019 2020 2021 2022 

2023 

(dati da pre-

consuntivo) 

Fondo cassa al 31 dicembre 1.610.408,37 1.850.322,02 1.990.800,07 2.366.803,25 2.592.359,91 

Totale residui finali attivi 1.309.630,65 1.458.220,29 1.871.189,19 2.408.150,83 3.871.260,17 

Totale residui finali passivi 939.861,22 992.594,14 1.394.514,96 1.874.051,83 2.175.135,09 

FPV di parte corrente SPESA 95.478,53 147.865,23 93.954,26 90.263,22 98.108,12 

FPV di parte capitale SPESA 541.655,89 116.826,46 191.234,21 518.388,84 1.407.965,59 

Risultato di amministrazione 1.343.043,38 2.051.256,48 2.182.285,83 2.292.250,19 2.782.411,28 

Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO NO NO 

 

 
3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione 

 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Reinvestimento quote accantonate 

per ammortamento 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Finanziamento debiti fuori bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Salvaguardia equilibri di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese correnti non ripetitive 87.275,00 95.000,00 319.448,08 277.270,68 70.400,00 

Spese correnti in sede di 

assestamento 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spese di investimento 285.218,75 99.674,79 277.735,23 585.150,00 413.600,00 

Estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 372.493,75 194.674,79 597.183,31 862.420,68 484.000,00 
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4.Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato (certificato consuntivo-quadro 

11) * 
 

RESIDUI ATTIVI 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 

provenienti 

dalla 

gestione di 

competenza 

Totale residui di fine 

gestione 
Primo anno del 

mandato 

                  

  a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g) 

Titolo 1 - 

Entrate correnti di 

natura tributaria, 

contributiva e 

perequativa 

422.560,00 48.163,02 60,48 65.173,53 357.446,95 309.283,93 206.206,82 515.490,75 

Titolo 2 - 

Trasferimenti 

correnti 

86.122,99 55.533,91 0,00 2.166,14 83.956,85 28.422,94 95.329,77 123.752,71 

Titolo 3 - 

Extratributarie 
440.226,65 44.873,83 133,04 10.791,68 429.568,01 384.694,18 127.151,42 511.845,60 

Parziale titoli 1+2+3 948.909,64 148.570,76 193,52 78.131,35 870.971,81 722.401,05 428.688,01 1.151.089,06 

Titolo 4 - 

Entrate in conto 

capitale 

68.419,30 17.137,95 0,00 8.633,53 59.785,77 42.647,82 67.420,00 110.067,82 

Titolo 5 - 

Entrate da riduzione 

di attività finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 6 - 

Accensione di 

prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 –  

Anticipazioni da 

istituto tesoriere / 

cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - 

Servizi per conto di 

terzi e partite di giro 

37.949,10 96,00 0,00 0,00 37.949,10 37.853,10 10.620,67 48.473,77 

Totale titoli 

1+2+3+4+5+6+7+9 
1.055.278,04 165.804,71 193,52 86.764,88 968.706,68 802.901,97 506.728,68 1.309.630,65 
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RESIDUI ATTIVI 

Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare 

Residui 

provenienti 

dalla 

gestione di 

competenza 

Totale residui di fine 

gestione 
Ultimo anno del 

mandato 

                  

  a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g) 

Titolo 1 - 

Entrate correnti di 

natura tributaria, 

contributiva e 

perequativa 

1.018.733,92 95.015,13 0,00 0,00 1.018.733,92 923.718,79 348.662,67 1.272.381,46 

Titolo 2 - 

Trasferimenti 

correnti 

116.337,54 15.219,29 418,87 3.810,72 112.945,69 97.726,40 44.464,14 142.190,54 

Titolo 3 - 

Extratributarie 
1.024.572,21 164.905,26 4.735,40 5.700,00 1.023.607,61 858.702,35 253.867,08 1.112.569,43 

Parziale titoli 1+2+3 2.159.643,67 275.139,68 5.154,27 9.510,72 2.155.287,22 1.880.147,54 646.993,89 2.527.141,43 

Titolo 4 - 

Entrate in conto 

capitale 

184.512,99 28.435,05 0,00 0,00 184.512,99 156.077,94 228.557,09 384.635,03 

Titolo 5 - 

Entrate da riduzione 

di attività finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 6 - 

Accensione di 

prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850.000,00 850.000,00 

Titolo 7 –  

Anticipazioni da 

istituto tesoriere / 

cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - 

Servizi per conto di 

terzi e partite di giro 

63.994,17 2.468,27 0,00 0,00 63.994,17 61.525,90 47.957,81 109.483,71 

Totale titoli 

1+2+3+4+5+6+7+9 
2.408.150,83 306.043,00 5.154,27 9.510,72 2.403.794,38 2.097.751,38 1.773.508,79 3.871.260,17 
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RESIDUI 

PASSIVI 

Iniziali Pagati Maggiori Minori Riaccertati 
Da 

riportare 

Residui 

provenienti 

dalla 

gestione di 

competenza 

Totale 

residui di 

fine 

gestione Primo anno del 

mandato 

                  

  a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g) 

Titolo 1 - Spese 

correnti 
508.348,64 325.804,70 0,00 124.650,92 383.697,72 57.893,02 442.631,57 500.524,59 

Titolo 2 - Spese in 

conto capitale 
118.697,63 69.346,52 0,00 13.460,55 105.237,08 35.890,56 227.279,89 263.170,45 

Titolo 3 –  

Spese per 

incremento di 

attivita’ finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 – 

Spese per rimborso 

di prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 -  

Chiusura 

anticipazioni da 

istituto tesoriere / 

cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 – 

Spese per conto di 

terzi e partite di giro 

180.491,66 56.096,07 0,00 12.605,72 167.885,94 111.789,87 64.376,31 176.166,18 

Totale titoli 

1+2+3+4+5+7 
807.537,93 451.247,29 0,00 150.717,19 656.820,74 205.573,45 734.287,77 939.861,22 
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RESIDUI 

PASSIVI 

Iniziali Pagati Maggiori Minori Riaccertati 
Da 

riportare 

Residui 

provenienti 

dalla 

gestione di 

competenza 

Totale residui di 

fine gestione 
Ultimo anno 

del mandato 

                  

  a b c d e=(a+c-d) f=(e-b) g h=(f+g) 

Titolo 1 - 

Spese correnti 
1.339.231,34 643.504,23 346,50 0,00 1.339.577,84 696.073,61 691.063,85 1.387.137,46 

Titolo 2 - 

Spese in conto 

capitale 

302.163,28 220.227,75 0,00 0,00 302.163,28 81.935,53 463.477,09 545.412,62 

Titolo 3 –  

Spese per 

incremento di 

attivita’ 

finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 – 

Spese per 

rimborso di 

prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 5 -  

Chiusura 

anticipazioni 

da istituto 

tesoriere / 

cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 – 

Spese per 

conto di terzi 

e partite di 

giro 

232.657,21 41.543,93 0,00 0,00 232.657,21 191.113,28 51.471,73 242.585,01 

Totale titoli 

1+2+3+4+5+7 
1.874.051,83 905.275,91 346,50 0,00 1.874.398,33 969.122,42 1.206.012,67 2.175.135,09 
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4.1 Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza 

 

 
 

Residui attivi al 31.12.2022 
2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale 

residui da 

ultimo 

rendiconto 

approvato 

CORRENTI 

TITOLO 1 

ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 
117.931,48 151.205,18 185.204,48 564.392,78 1.018.733,92 

TITOLO 2 

TRASFERIMENTI CORRENTI 
0,00 0,00 85.676,40 30.661,14 116.337,54 

TITOLO 3 ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 
237.276,66 116.434,43 170.543,57 500.317,55 1.024.572,21 

Totale 355.208,14 267.639,61 441.424,45 1.095.371,47 2.159.643,67 

CONTO CAPITALE 

TITOLO 4 

ENTRATE IN CONTO CAPITALE 65.522,82 7.838,71 40.300,41 70.851,05 184.512,99 

TITOLO 5 

ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA’ FINANZIARIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 6 

ACCENSIONI DI PRESTITI 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 65.522,82 7.838,71 40.300,41 70.851,05 184.512,99 

TITOLO 7 

ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE / CASSIERE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 9 

ENTRATE PER CONTO DI TERZI E PARTITE DI GIRO 37.275,37 177,50 8.677,09 17.864,21 63.994,17 

TOTALE GENERALE 458.006,33 275.655,82 490.401,95 1.184.086,73 2.408.150,83 
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Residui passivi al 

31.12.2022 

2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale residui 

da ultimo 

rendiconto 

approvato 

TITOLO 1 SPESE 

CORRENTI 
8.402,90 113.956,30 224.763,32 992.108,82 1.339.231,34 

TITOLO 2 SPESE IN 

CONTO CAPITALE 
35.137,82 0,00 33.779,63 233.245,83 302.163,28 

TITOLO 3 

SPESE PER 

INCREMENTO DI 

ATTIVITA’ FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 4 

RIMBORSO DI PRESTITI 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 5 

CHIUSURA DI 

ANTICIPAZIONI DA 

ISTITUTO TESORIERE / 

CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 7 

SPESE PER SERVIZI PER 

CONTO TERZI 
136.924,78 4.736,49 24.605,08 66.390,86 232.657,21 

TOTALE GENERALE 180.465,50 118.692,79 283.148,03 1.291.745,51 1.874.051,83 

 

 

 

4.2 Rapporto tra competenza e residui 

 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Percentuale tra residui attivi 

titoli I e III e totale accertamenti 

entrate correnti titoli I e III 

11,21% 16,10% 23,57% 30,01% 17,04% 

 
 

5. Patto di Stabilità interno/Pareggio di bilancio 
 
L’adempimento del patto di stabilità interno e del pareggio di bilancio è stato abrogato. 
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6. Indebitamento 
 

6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Residuo debito 

finale 
3.238.898,83 3.100.428,88 3.028.275,60 2.845.081,94 2.653.881,94 

Popolazione 

residente 
5330 5308 5248 5245 5202 

Rapporto tra 

residuo debito e 

popolazione 

residente 

607,67 584,10 577,03 542,44 510,17 

 

 
6.2 Rispetto del limite di indebitamento:  
 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Incidenza 

percentuale attuale 

degli interessi passivi 

sulle entrate correnti 

(art. 204 TUEL) 

5,44% 5,13% 3,26% 1,38% 1,06% 

 

 

 

6.3 Utilizzo strumenti di finanza derivata 

L’Ente non ha in corso contratti relativi a strumenti di finanza derivata. 
 
 
 

6.4 Rilevazione flussi 

La fattispecie non sussiste. 
 

Tipo di operazione 

2019 2020 2021 2022 2023 
…………………….. 

Data di stipulazione 

…………………….. 

Flussi positivi           

Flussi negativi           
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7. Conto del patrimonio in sintesi 

 
 

Anno 2018       

Attivo Importo  Passivo Importo 

Immobilizzazioni immateriali 22.622,64 Patrimonio netto 13.135.475,79 

Immobilizzazioni materiali 17.173.656,03     

Immobilizzazioni finanziarie 8.604,00     

Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

Crediti 399.050,08     

Attività finanziarie non immobilizzate 0,00 
    

Disponibilità liquide 1.517.330,98 Debiti 4.195.058,96 

Ratei e risconti attivi 1.706,23 Ratei e risconti passivi e 

contributi agli 

investimenti 

1.792.435,21 

Totale 19.122.969,96 Totale 19.122.969,96      

Anno 2022       

Attivo Importo  Passivo Importo 

Immobilizzazioni immateriali 0,00 Patrimonio netto 13.160.183,08 

Immobilizzazioni materiali 16.815.982,05     

Immobilizzazioni finanziarie 452.302,46     

Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

Crediti 734.541,03     

Attività finanziarie non immobilizzate 0,00 Totale Fondi rischi e 

oneri 

49.755,76 

Disponibilità liquide 2.619.107,96 Debiti 4.714.354,73 

Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi e 

contributi agli 

investimenti 

2.697.639,93 

Totale 20.621.933,50 Totale 20.621.933,50 

 

 
*Ripetere la tabella. Il primo anno è l’ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e l’ultimo anno è riferito all’ultimo rendiconto approvato
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7.2 Conto economico in sintesi  

Riportare quadro 8 quienquies del certificato al conto consuntivo 

 
 

Anno 2018 

REGIME CONTABILE 

D.LGS. N. 118/2011 

VOCI DEL CONTO 

ECONOMICO Importo 

A) 

Componenti positivi 

della gestione 3.130.388,96 

B) 

Componenti negativi 

della gestione di cui: 3.024.223,77 

    Quote di 

ammortamento 

di esercizio 

630.261,04 

C) 

Proventi e oneri 

finanziari: -167.757,60 

    

Proventi 

finanziari 0,00 

    

Oneri 

finanziari 167.757,60 

D) 

Rettifiche di valore di 

attività finanziarie 0,00 

    Rivalutazioni 0,00 

    Svalutazioni 0,00 

E) 

Proventi e Oneri 

straordinari 2.780.305,40 

    

Proventi 

straordinari 12.313.390,60 

    Oneri 

straordinari 

9.533.085,20 

  

Risultato prima delle 

imposte 2.718.712,99 

    Imposte 43.692,59 

RISULTATO ECONOMICO 

DI ESERCIZIO 2.675.020,40 

     

Anno 2022 

REGIME CONTABILE 

D.LGS. N. 118/2011 

VOCI DEL CONTO 

ECONOMICO Importo 

A) 

Componenti positivi 

della gestione 4.009.131,13 

B) 

Componenti negativi 

della gestione di cui: 4.175.690,67 

    Quote di 

ammortamento 

di esercizio 

945.792,25 

C) 

Proventi e oneri 

finanziari: -52.423,87 

    

Proventi 

finanziari 1,31 

    

Oneri 

finanziari 52.425,18 

D) 

Rettifiche di valore di 

attività finanziarie 0,00 

    Rivalutazioni 0,00 

    Svalutazioni 0,00 

E) 

Proventi e Oneri 

straordinari 167.919,24 



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di OSIO SOPRA | Anni 2019-2024 

  

 

35 

 

    

Proventi 

straordinari 199.464,44 

    Oneri 

straordinari 

31.545,20 

  

Risultato prima delle 

imposte -51.064,17 

    Imposte 58.849,43 

RISULTATO ECONOMICO 

DI ESERCIZIO -109.913,60 

 



Relazione di fine mandato del sindaco  Comune di OSIO SOPRA | Anni 2019-2024 

  

 

36 

 

7.3 Riconoscimento debiti fuori bilancio 

Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto consuntivo 

Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa 

indicare il valore. 
 
 
 
 

 

Anno 2018  

DESCRIZIONE 

IMPORTI 

RICONOSCIUTI E 

FINANZIATI 

NELL'ESERCIZIO 

 
Sentenze esecutive    

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni    

Ricapitalizzazione    

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità    

Acquisizione di beni e servizi    

Totale 0,00 
 

   
 

DESCRIZIONE IMPORTO  

Procedimenti di esecuzione forzata    

   
 

   
 

Anno 2022  
 

DESCRIZIONE 

IMPORTI 

RICONOSCIUTI E 

FINANZIATI 

NELL'ESERCIZIO 

 

 
Sentenze esecutive 4.377,36  

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni 0,00  

Ricapitalizzazione 0,00  

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità 0,00  

Acquisizione di beni e servizi 84.491,71  

Totale 88.869,07 
 

   
 

DESCRIZIONE IMPORTO  

Procedimenti di esecuzione forzata    
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8. Spesa per il personale 
 

8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato 
 

  2019 2020 2021 2022 

2023 

(dati da pre-

consuntivo) 

Importo limite di 

spesa (art. 1, c. 557 e 

562 della L. 

296/2006)* 

739.631,41 739.631,41 739.631,41 739.631,41 739.631,41 

Importo spesa di 

personale calcolata ai 

sensi dell’art. 1, c. 557 

e 562 della L. 

296/2006 

673.828,15 603.629,98 479.779,13 691.649,94 728.652,07 

Rispetto del limite SÌ SÌ SÌ SÌ SÌ 

Incidenza delle spese 

di personale sulle 

spese correnti 

24,62% 21,31% 15,58% 20,68% 22,84% 

 
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 

 

8.2 Spesa del personale pro-capite 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Spesa personale* 
126,42 113,72 91,42 131,87 140,07 

Abitanti 

 
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP 

 

 

8.3 Rapporto abitanti dipendenti 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Abitanti 
333,13 379,14 374,86 327,81 289,00 

Dipendenti 

 

8.4 Rapporti di lavoro flessibile 

Nel corso del quinquennio non sono stati instaurati rapporti di lavoro flessibile. 

 
 

8.5 Spesa per rapporti di lavoro flessibile 

Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali 

rispetto all’anno di riferimento indicato dalla legge. 
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8.6 Limiti assunzionali aziende speciali e istituzioni 

Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali 

e dalle Istituzioni 
  

SI   NO 
 
 
L’ente non ha partecipazioni in aziende speciali o Istituzioni. 
 
 
8.7 Fondo risorse decentrate 

Indicare se l’ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione 

decentrata 
 
 
 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo risorse 

decentrate 
68.187,26 71.645,81 72.682,52 79.698,07 80.908,00 

 

 

8.8 Esternalizzazioni 

Indicare se l’ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell’art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell’art. 3, 

comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): 

Non sussistono nel periodo servizi esternalizzati. 
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PARTE IV – RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI 

CONTROLLO 
 

1. Rilievi della Corte dei conti 
 
- Attività di controllo:  
 
L’Ente non è stato oggetto di deliberazioni pareri o sentenze della Corte dei Conti. 
 
 
 
- Attività giurisdizionale:  
 
L’Ente non è stato oggetto di sentenze della Corte dei Conti. 
 
 
 

2. Rilievi dell’Organo di revisione 
 
L’Ente non è stato oggetto di rilievi da parte del Revisore dei Conti. 
 

 

PARTE V – AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA 
 

1. Azioni intraprese per contenere la spesa 
 

L’attività svolta dall’Amministrazione Comunale è stata direzionata al contenimento della spesa 

corrente con riguardo alla realizzazione degli obiettivi di mandato. 
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PARTE VI – ORGANISMI CONTROLLATI 

 

1. Organismi controllati 
L’Ente non ha partecipazioni in organismi controllati. 

 
 

1.1 Rispetto vincoli di spesa 
 
Le società di cui all’articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’Ente locale 
hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’articolo 76 comma 7 del D.L. n. 112 del 2008? 
 

SI   NO 

 

1.2 Dinamiche retributive 
 
Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle 
dinamiche retributive per le società di cui al punto precedente? 
 

 SI   NO 
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1.3 Organismi controllati ai sensi dell’art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile. 

 

Esternalizzazione attraverso società: 

 

Non vi sono società controllate. 
 
 

 

BILANCIO ANNO

Forma giuridica 

A B C

       l'arrotondamento è effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque.

(2) Indicare l'attività esercitata dalle società in base all'elenco riportato a fine certificato.

(3) Indicare da uno a tre codici corrispondenti alle tre attività che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo 

della società.

(4) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le società di capitali o la quota di capitale di dotazione 

conferito per le aziende speciali ed i consorzi - azienda.

(5) Si intende il capitale sociale più fondi di riserva per la società di capitale e il capitale di dotazione più fondi di riserva 

per le aziende speciali ed i consorzi - azienda.

Campo di attività (2) (3)

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

       L'arrotondamento dell'ultima unità è effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a 

cinque;

2018

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI SOCIETA' CONTROLLATE PER FATTURATO (1)

Tipologia di società

Fatturato 

registrato o 

valore della 

produzione

Percentuale di 

partecipazione 

o di capitale di 

dotazione (4)(6)

Patrimonio 

netto azienda 

o società (5)

Risultato di 

esercizio 

positivo o 

negativo

(6) Non vanno indicate le aziende e società, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 

0,49%.  
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1.4 Esternalizzazione attraverso società e altri organismi partecipati (diversi da quelli indicati nella 
tabella precedente): 
 

(come da certificato preventivo-quadro 6 quater) 

 

BILANCIO ANNO

Forma giuridica

A B C

Uniacque spa
Servizio idrico 

integrato
93.985.968,00 0,04% 70.038.420,00 9.157.897,00

Tipologia azienda o società (2)

(5) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le società di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito 

per le aziende speciali ed i consorzi- azienda.

(6) Si intende il capitale sociale più fondi di riserva per la società di capitale e il capitale di dotazione più fondi di riserva per 

le aziende speciali ed i consorzi-azienda. 

(7) Non vanno indicate le aziende e società, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazioen fino al 0.49% 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

2018

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.

       L'arrotondamento dell'ultima unità è effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a 

cinque;

       l'arrotondamento è effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque. 

(2) Vanno indicate le aziende e le società per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al punto 

3) e delle partecipazioni.

Percentuale di 

partecipazione 

o di capitale di 

dotazione (5)(7)

Patrimonio 

netto azienda 

o società (6)

Risultato di 

esercizio 

positivo o 

negativo

       Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) società per azioni, (3) società r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) 

azienda speciale alla persona (ASP), (6) altre società.

(3) indicare l’attività esercitata dalle società in base all’elenco riportato a fine certificato

Campo di attività (3) (4) Fatturato 

registrato o 

valore 

produzione

(4) Indicare da uno a tre codici corrispodenti alle tre attività che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della 

società
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BILANCIO ANNO

Forma giuridica

A B C

Uniacque spa
Servizio idrico 

integrato
127.877.417,00 0,04% 113.075.614,00 1.928.187,00

(7) Non vanno indicate le aziende e società, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazioen fino al 0.49% 

Tipologia di azienda o società 

(2)

(2) Vanno indicate le aziende e le società per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi (di cui al punto 3) 

e delle partecipazioni.

       Indicare solo se trattasi (1) di azienda speciale, (2) società per azioni, (3) società r.l., (4) azienda speciale consortile, (5) 

azienda speciale alla persona (ASP), (6) altre società.

(3) indicare l’attività esercitata dalle società in base all’elenco riportato a fine certificato

(4) Indicare da uno a tre codici corrispodenti alle tre attività che incidono, per prevalenza, sul fatturato complessivo della 

società

(5) Si intende la quota di capitale sociale sottoscritto per le società di capitali o la quota di capitale di dotazione conferito per 

le aziende speciali ed i consorzi- azienda.

(6) Si intende il capitale sociale più fondi di riserva per la società di capitale e il capitale di dotazione più fondi di riserva per 

le aziende speciali ed i consorzi-azienda. 

RISULTATI DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPALI AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

2022

       l'arrotondamento è effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque. 

Risultato di 

esercizio 

positivo o 

negativo

Percentuale di 

partecipazione 

o di capitale di 

dotazione (5)(7)

Patrimonio 

netto azienda 

o società (6)

       L'arrotondamento dell'ultima unità è effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a 

cinque;

Campo di attività (3) (4) Fatturato 

registrato o 

valore di 

produzione

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola.
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1.5 Provvedimenti adottati per la cessione a terzi di società o partecipazioni in società aventi per oggetto 

attività di produzione di beni e servizi non strettamente necessarie per il perseguimento delle proprie 

finalità istituzionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 24 dicembre 2007, n. 244): 

 
 

Denominazione Oggetto 
Estremi provvedimento 

cessione 
Stato attuale procedura 
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*********** 
 
 
Tale è la relazione di fine mandato del comune di OSIO SOPRA viene sottoscritta dal Sindaco, 
certificata dal Revisore dei Conti e sarà trasmessa entro i termini alla Corte dei Conti. 
 
 
 
 
 
       

                                                                                                                        IL SINDACO 
  Edilio Pelicioli
    

  
 
 
 
 
 
 
 
CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE 
 
 
Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine 
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico -finanziari presenti nei documenti 
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. I dati che vengono esposti secondo lo schema 
già previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari 
compilati ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 corrispondono 
ai dati contenuti nei citati documenti. 
 
 
 L’organo di revisione economico finanziario 

                             Dott.ssa Lara Muffatti 
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